
ＫＭバイオロジクス 品質文化醸成活動

⑤不正をしない組織作り 管理職研修

品質文化醸成を目指した組織づくり

組織の雰囲気づくりのキーマンである「課
長」同士による、企業不正を題材にした討
議の場を設けた。自部署における不正リス
クの検知や、他社の不正事例の研究を行い、
より信頼される組織づくりの材料とするこ
とができた。

企画の内容

ここが
品質文化醸成
ポイント

日々多くの業務を抱える課長
にとって、組織運営と品質文
化の醸成がつながりづらい課
題がありました。そこであえ
て企業不正を題材にした研修
を行うことで、組織運営と品
質文化の近さを感じてもらう
ことを狙いに企画しました。

不正の種は身近にあり、誰で
も不正に関与してしまう可能
性があります。課長一丸とな
り、対策に終わりはないとい
う気持ちで日々の業務にあ
たっていきたいと思います。

企画者の声 参加者の声

実施 2024.4～2024.6


